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Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Парбигская средняя 

общеобразовательная школа имени Михаила 

Тимофеевича Калашникова» структурное 

подразделение дошкольного образования 

Руководитель Слепченко Оксана Анатольевна  

Адрес организации 636220 Томская область, Бакчарский район, 

с.Парбиг, улица Гагарина,8 

Телефон, факс 8-38-249-44-371 

Адрес электронной почты kolosokmbou@mail.ru 

Учредитель Администрация Бакчарского района 

Дата создания 1985 год 

Лицензия Серия Ф №0000941 от 09.02.2012г.,срок действия -

бессрочно 

МБОУ «Парбигская СОШ им.М.Т.Калашникова» структурное подразделение 

дошкольного образования (далее – ДОУ) введено в эксплуатацию в 1985 году.  

ДОУ расположено в отдельно стоящем здании, расположенном на 

обособленном земельном участке, ограждённым по периметру деревянным 

забором. На территории имеется 4 игровых прогулочных площадки с теневыми 

навесами, оснащенных игровым оборудованием. Участки и территория имеют 

хвойные и лиственные насаждения. Вблизи ДОУ расположены жилые дома. 

Цель ДОУ – осуществление образовательной деятельности по реализации 

основной образовательной программы дошкольного образования и 

общеразвивающих программ дополнительного образования.  

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников.  

ДОУ функционирует по пятидневной рабочей неделе с 8.30 до 17.30 (9 

часов). Выходные дни: суббота, воскресенье, государственные праздничные дни. 

Проектная мощность детского сада - 85 человек. 

Образовательное учреждение является юридическим лицом и ведет 

финансово-хозяйственную деятельность, направленную на осуществление 

образовательного процесса. 
 

 



 

 Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года ДОУ 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-

ФЗ Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению 

федеральной образовательной программы дошкольного образования, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — 

ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой.  

На заседании установочного педагогического совета в августе 2023 года 

была принята образовательная программа дошкольного образования, 

разработанная  на основе Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования. Программа состоит из обязательной и вариативной 

частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная 

часть включает авторские и парциальные программы, которые отражают 

специфику детского сада, индивидуальные потребности воспитанников, мнение 

их родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс.  

В ДОУ в 2023 году реализовывались программы:  

1) базовый компонент: «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, разработанной на основе ФГОС ДО. 

2) С 01.09.2023г., реализуется ООПДО. 

3) Парциальные программы: 

- «Юный эколог» С.Н. Николаева; форма обучения – очная, срок обучения – 

5 лет. 

- «Физическая культура в детском саду» (для детей 3-7 лет), программа «От 

рождения до школы» Пензулаева Л.И.; форма обучения – очная, срок обучения – 

4 года. 

- Программа «Ладушки», И.М. Каплунова, И.А. Новоскольцева; форма 

обучения – очная, срок обучения – 4 года. 



Программы реализуются в группах общеразвивающей направленности для 

детей от 2-7 лет.  

В ДОУ имеется в наличии, приказы по утверждению документов 

регламентирующие образовательную деятельность. 

В ДОУ сформировано 3 группы общеразвивающей направленности. Из них: 

  младшая группа—16 детей; 

  средняя(старшая) группа — 24 ребенка; 

 подготовительная к школе группа — 21 ребенок. 

Детский сад посещают 61 воспитанник в возрасте от 1,5 до 7 лет.  

Воспитательная работа 

Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план 

воспитательной работы, который включает в себя общесадовские и групповые 

мероприятия. План составлен с учетом федерального календарного плана 

воспитательной работы. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился 

анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи  Количество семей  Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная  55 90% 

Не полная с матерью  5 8,4% 

Не полная с отцом  0 0 

Оформлено 

опекунство  

1 1,6% 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в 

семье  

Количество семей  Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок 7 11,5% 

Два ребенка 25 41% 

Три ребенка и более 29 47,5% 

      Воспитательная работа в ДОУ строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных формы и методов, в тесной 

взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.  

 

Формы работы с воспитанниками  

В детском саду используются фронтальные, групповые, индивидуальные 

формы организованного обучения.  



Индивидуальная форма организации обучения позволяет индивидуализировать 

обучение (содержание, методы, средства).  

Групповая форма организации обучения. Группа делится на подгруппы. Педагог 

обеспечивает взаимодействие детей в процессе обучения.  

Фронтальная форма организации обучения.  

Работа со всей группой организована по четкому расписанию. 

На протяжении дня воспитатели осуществляют обучение при использовании 

разнообразных форм организации детей. Основной формой организации обучения 

является занятие, которое организуется и проводится педагогами в соответствии с 

основной общеобразовательной программой. Занятие проводятся с детьми всех 

возрастных групп детского сада. В режиме дня каждой группы определяется 

время проведения занятий, в соответствии с "Санитарно-эпидемиологических 

требований к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций".  

В плане работы воспитателей выделено специальное время в процессе 

проведения режимных моментов, организована индивидуальная работа с детьми. 

Содержанием обучения являются следующие виды деятельности:  

• предметно-игровая,  

• трудовая,  

• спортивная,  

• продуктивная,  

• игровая деятельность, которая является также источником и средством 

обучения.  

• интегрированная образовательная деятельность;  

• проектная деятельность (исследовательские, творческие проекты; ролево-

игровые проекты  

  

Методы и приемы организации обучения  

Педагоги используют наглядные и игровые методы в сочетании со словесными 

методами. Процесс обучения детей в детском саду строится, опираясь на 

наглядность в обучении, а специальная организация среды способствует 

расширению и углублению представлений детей. 

 

Для родителей обеспечена доступность к локальным нормативным актам и иным 

нормативным документам: на стендах в ДОУ, на официальном сайте, в кабинете 

старшего воспитателя, имеется папка «Документы для ознакомления родителей». 

При возникновении вопросов со стороны родителей, руководитель ДОУ и другие 

сотрудники проводят разъяснительную беседу.   

    В ДОО организована работа по предоставлению льгот – компенсация части 

родительской платы, имеется  нормативная база.  

     С целью создания единого образовательного пространства развития 

ребенка в семье и ДОУ разработана технология работы с родителями, которая 

включает в себя:  

1.Адаптационный период: знакомство с ДОО (договор, экскурсия, знакомство с 

программой).  

2.Выявление потребностей, интересов и возможностей семьи. Разработка системы 

мероприятий и подбор дифференцированных форм работы.  



3.Реализация общих мероприятий: совместные праздники, родительские 

собрания, обустройство участков и помещений детского сада.  

4.Дифференцированная работа с семьями с учетом проблемного поля семьи: 

буклеты с оперативной информацией, консультации, беседы.  

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей.  

Выстраивание стратегии воспитательных мероприятий с 

дошкольниками  

Воспитательная работа является неотъемлемой и важной частью в 

деятельности педагогов детского сада. Задачи воспитания дошкольников 

обозначены в Программе воспитания, в годовом плане работы и взаимосвязаны с 

основными направлениями «Стратегия развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года» (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р) и предусматривают соответствие процесса 

развития личности детей национальному воспитательному идеалу, признание и 

поддержку определяющей роли семьи в воспитании детей. Стратегия 

воспитательных мероприятий направлена на духовно-нравственное, героико-

патриотическое воспитание, основы позитивного отношения к здоровому образу 

жизни, формирование положительных межличностных отношений, и т.д. 

В 2023 году в ДОУ разработана ОП ДО в соответствии с ФОП ДО, Рабочая 

программа воспитания входит в содержание ОП ДО ДОУ, приложение к 

программе – календарный план воспитательной работы ДОУ. Рабочая программа 

определяет содержание и организацию воспитательной работы в ДОУ.  

Образовательная деятельность ДОУ направлена на объединение обучения и 

воспитания в целостный образовательно-воспитательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Дополнительное образование 
В детском саду в 2023 году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовывались по одному направлению: художественно –эстетическому и  

познавательному. Подробная характеристика — в таблице. 

№ Направленность/наименование 

программы 

Форма 

организации  

Возраст  Год, 

количество 

обучающихся 

1 Художественно –эстетическое 

«Ладушки» 

Кружок  2-4 2023/15 

2 Художественно –эстетическое 

«Веселые ручки» 

Кружок  3-4 2023/15 

3 Познавательное «Юные 

финансисты» 

Кружок  6-7 лет  2023 /16 

обучающихся 

    Таким образом, работая по реализации поставленных задач ООП, педагоги 

вместе с детьми и родителями были активными участниками мероприятий разных 

уровней и направлений (конкурсы, акции, фестивали, обучающие мероприятия и 

т.д.).     

  



Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в Детском саду имеются в наличии. Реализуются 

приоритетные направления работы. Образовательная деятельность в ДОО в 

течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с требованиями 

действующего законодательства. 

 

II.Оценка системы управления организации 

 

Управление структурным подразделением дошкольного образования МБОУ 

«Парбигская СОШ им. М.Т.Калашникова» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации с учётом особенностей, 

установленных статьёй 26 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ.  

Управление ДОУ осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. В нем сформированы и действуют 

коллегиальные органы управления указанные в Уставе, деятельность 

коллегиальных органов управления осуществляется в соответствии с 

Положениями:  

- Общее собрание работников МБОУ «Парбигская СОШ им. 

М.Т.Калашникова» — постоянно действующий коллегиальный орган 

самоуправления. Содействует осуществлению управленческих начал, развитию 

инициативы работников ДОО и расширению коллегиальных, демократических 

форм управления и воплощения в жизнь государственно-общественных 

принципов, реализует право на самостоятельность ДОУ.  

- Педагогический совет ДОУ - постоянно действующий коллегиальный орган 

управления педагогической деятельностью ДОУ, организованный в целях 

развития и совершенствования воспитательно-образовательного процесса, 

повышения профессионального мастерства педагогических работников. 

В целях учета мнения родителей (законных представителей) воспитанников и 

педагогических работников по вопросам управления ДОУ и при принятии 

локальных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе 

родителей (законных представителей) воспитанников и педагогических 

работников создан Родительский комитет. В его состав входят представители 

родителей (законных представителей) воспитанников. Решения совета родителей 

являются для ДОУ рекомендательными  

 Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 

управления ДОО, принятия ими решений устанавливаются Уставом МБОУ 

«Парбигская СОШ им. М.Т.Калашникова» в соответствии с законодательством 

Российской Федерации.  

В ДОУ используются эффективные формы контроля, различные виды 

мониторинга (управленческий, методический, педагогический, контроль 

состояния здоровья детей). 

Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание 

традиционных и современных инновационных тенденций, что позволяет 

эффективно организовать образовательное пространство ДОУ. В ДОУ имеется 

официальный сайт, электронная почта.  

Вывод: Структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное  



функционирование. Управление Детским садом осуществляется на основе 

сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

Содержание образовательных программ Детского сада соответствует 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. 

Формами организации педагогического процесса в ДОУ являются:  

• ООД — организованная образовательная деятельность;  

• образовательная деятельность в режимных моментах;  

• самостоятельная деятельность;  

• деятельность по интересам.  

ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. 

Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому 

принципу на основе интеграции образовательных областей. Работа над темой 

велась как на занятиях, так и в процессе режимных моментов и самостоятельной 

деятельности детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество 

ООД и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят 

от возраста ребенка.  

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями:  

• «Физическое развитие»;  

• «Социально-коммуникативное развитие»;  

• «Познавательное развитие»;  

• «Художественно-эстетическое развитие»; 

 • «Речевое развитие».  

Реализация каждой образовательной области предполагает решение 

специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в 

режиме дня Детского сада:  

• режимные моменты;  

• игровая деятельность;  

• специально организованные традиционные и интегрированные занятия;  

• индивидуальная и подгрупповая работа; 

 • самостоятельная деятельность;  

• опыты и экспериментирование.  

Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников 

проводится в три этапа: сентябрь — первичная диагностика, декабрь — 

промежуточная диагностика, май — итоговая диагностика. Для проведения 

диагностики педагоги использовали произвольные формы на основе 

малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные 

беседы, анализ продуктов детской деятельности, специальные диагностики 

ситуации, дополнительные методики по образовательным областям. Для 

фиксации результатов диагностики были использованы карты наблюдения и 

диагностики.  

Основная первичная диагностика проводилась с 9 по 23 сентября.  

Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень 

развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать 

проект образовательной деятельности на год.  



Промежуточная диагностика проводилась в середине учебного года (декабрь). 

Сроки проведения — с 1 по 17 декабря.  

Цель промежуточной диагностики: оценить правильность выбранной стратегии 

образования, выявить динамику развития, внести коррективы в образовательную 

деятельность.  

Итоговая диагностика. 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач и 

определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной 

деятельности.  

Сводная таблица результатов мониторинга образовательного процесса 

за 2022-2023 учебный год. 

 

Учебные годы  Результаты по усвоению 

образовательных областей (%) 
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2022-2023 учебный год 92 76 70 89 85 85.8 

 

В апреле - мае  2023 года в детском саду проводили обследование 

воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности 

предпосылок к учебной деятельности (психологической готовности детей к 

школьному обучению) в количестве 16 человек. Изучались следующие 

компоненты психологической готовности:   

 Школьная зрелость (Тест Керна –Йирасека);  

 Произвольность (Графический диктант Б.Эльконина);  

 Самооценка (Модификация методики Дембо – Рубинштейна «Улицы»);  

 Логическое мышление («Четвертый лишний»);  

 Произвольная организация мыслительной деятельности 

(«Последовательность событий»).  

      Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к 

учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 

инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно 

действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того 

или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей 

распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля.  

     Таким образом, на конец учебного года 81,25 % (13 чел.) детей готовы к 

школьному обучению, имеющие средние и высокие показатели по основным 

компонентам психологической готовности, прописанные по программе ФГОС 



ДОУ. 18,75% (3) - дети, имеющие определенные затруднения к процессу 

обучения.  

       После диагностики были проведены индивидуальные занятия с 

воспитанниками (с согласия родителей), по программе В.Л. Шарохиной 

«Психологическая подготовка детей к школе», дополненная кинезиологическими 

упражнениями, из «Альбома по развитию речи» В.С. Володиной.  

      Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец 

учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в 

детском саду. 

 

Во исполнение Указа Президента от 17.05.2023 № 358 в годовой план работы 

детского сада были внесены мероприятия по формированию безопасной 

информационной среды для педагогов, детей и родителей. В течение года со 

всеми участниками образовательных отношений проводились просветительские 

мероприятия. Для педагогов был организован Семинар «Как обеспечить 

информационную безопасность ребёнка», в ходе которого был проведён 

педагогический диалог «Информационная безопасность детей дошкольного 

возраста», практикум «Компьютер и ребёнок - плюсы и минусы этого общения», 

рекомендации «Сохранение здоровья детей при работе с компьютером», «Сколько 

времени ребёнок может проводить за компьютером без вреда для собственного 

здоровья». В рамках реализации стратегии с родителями дошкольников был 

разработан план мероприятий «Календарь безопасного интернета», в ходе 

реализации которого проводились соответствующие мероприятия. В течение 

полугодия также проводились консультации по теме, оформлен информационный 

стенд в каждой возрастной группе.  

В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые 

мероприятия: «Зимние гонки», «Витаминка в гостях у ребят», «Осенние 

эстафеты», «Мы здоровье укрепляем, спортивный праздник совместный с папами 

«Лучший папа мой», посвящённый Дню отца. Был проведён творческий конкурс о 

здоровом образе жизни «Здорово здоровым быть!»— согласно календарному 

плану воспитательной работы детского сада. Также в возрастных группах 

проводятся Недели здоровья с участием детей, педагогов и  родителей.  

В 2023 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа 

по формированию представлений о государственной символике РФ: изучение 

государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была 

направлена на формирование у дошкольников ответственного отношения к 

государственным символам страны. Были проведены мероприятия «День 

российского флага», «День народного единства». Воспитанники приняли участие 

во Всероссийских акциях: «Окна Победы», «Георгиевская ленточка».  

В детском саду проводилась работа разнопланового характера в следующих 

направлениях: работа с педагогами, с детьми, с родителями, с социумом.  

Деятельность по патриотическому воспитанию носит системный характер и 

направлена на формирование:  

• патриотизма и духовно-нравственных ценностей;  

• эмоционально-ценностного отношения к истории, культуре и традициям 

малой Родины и России;  



• основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, 

настоящему и будущему на основе изучения традиций, художественной 

литературы, культурного наследия большой и малой Родины; 

 В группах детского сада прошли:  

• познавательные беседы: «Детям о блокадном Ленинграде», «Хотим быть 

сильными, смелыми», «Они защищали нашу Родину», «Рода войск», «Наши 

защитники», «Защитники Отечества» и т. д., рассматривание иллюстраций по 

теме, чтение художественной литературы;  

• подвижные игры и упражнения: «Разведчик и пограничник», «Чей отряд 

быстрей построится», «Самолеты», «Мы солдаты», «Самый меткий», 

«Переправа», «Минное поле»;  

• консультация для родителей «Ознакомление старших дошкольников с 

военными профессиями». Родители оказали неоценимую помощь в сборе 

фотоматериалов;  

• прослушивание музыкальных произведений и песен о Великой 

Отечественной войне.  

В группах Детского сада были оформлены тематические уголки 

«Государственные символы России» с соблюдением всех правил размещения 

государственных символов России среди других флагов и гербов.  

Во исполнение Указа Президента от 27.06.2022 № 401 на педагогическом совете 

был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к Году педагога и 

наставника. В течение года со всеми участниками образовательных отношений 

были проведены тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с 

дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых 

педагоги рассказывали о профессии воспитателя.  

Чтобы повысить общественный престиж и профессиональный статус 

педагогического труда, был организован конкурс рисунков среди воспитанников 

детского сада «Мой любимый воспитатель». Педагоги и воспитанники приняли 

участие во Всероссийской акция Общероссийского Профсоюза образования 

«Читаем Ушинского», приуроченной к «Году педагога и наставника» и 200-летию 

со дня рождения одного из основателей российской педагогики Константина 

Дмитриевича Ушинского.  

В течение года согласно плану мероприятий организовывались тематические 

семинары, тренинги. Педагоги участвовали в конкурсах профессионального 

мастерства.  

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, 

всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация образовательной 

деятельности строится на педагогически обоснованном выборе программ (в 

соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, 

соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО.  

Вывод: результаты диагностики показали, что у выпускников ДОУ сформированы 

на высоком уровне коммуникативные, регулятивные, познавательные, 

личностные учебные действия (УУД). В общем преобладает учебно-

познавательная мотивация готовности воспитанников к школьному обучению, что 

в дальнейшем положительно повлияет на их успеваемость. Эмоциональный 

настрой у воспитанников положительный. Данные результаты свидетельствуют о 

результативности образовательной деятельности в детском саду.   



В Детском саду действует система индивидуального психолого-педагогического 

сопровождения воспитанников. 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2023 году  

В течение года воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня и завоёвывали призовые места.  

Сведения о достижениях воспитанников ДОУ  в конкурсах и олимпиадах  

разного уровня в 2023 году: 

№  № п/п Наименование конкурсов и других 

мероприятий  

Количество воспитанников 

Международные, Всероссийские конкурсы и олимпиады 

1 Всероссийский Новосибирский центр 

продуктивного обучения 

«Космическое путешествие «ЧИП»; 

Дипломы участников – 6 

воспитанников 

2 Всероссийская олимпиада руководителей и 

педагогов дошкольных образовательных 

организаций 

Участники , 3 педагога 

3 Муниципальный конкурс 

профессионального мастерства 

«Воспитатель года 2023» 

Участники, 1 педагог 

Региональные (областные) конкурсы 

1 Флешмоб «Голубая лента-2023» 

ОГБУ «Региональный центр развития 

образования»; 

Диплом 3 степени, 31 

воспитанник 

2 «Неделя психологии» на региональном 

уровне 

Участники, 1 педагог-

психолог 

Муниципальные конкурсы 

1 Муниципальный конкурс «Синичкин 

день» 

4 грамоты за 1,2,3 места,  

участвовали 7 

воспитанников 

2 Муниципальный конкурс «Символ года» Победители 2,3 места, 

участвовали 3 воспитанника 

3  «Неделя психологии» на муниципальном 

уровне 

Участники , 1 педагог-

психолог 

 В группах детского сада в течение года были организованы выставки 

детских работ:  

«Зимушка-зима», «Нарисуем мир» (ко дню солидарности в борьбе с 

терроризмом), «Безопасность на дорогах глазами детей», «Служу России» , 

посвящённая празднику 23 февраля, «Этот день Победы», «Космическое 

пространство», «Золотая осень», «Волшебный мир театра», «Моя мама-лучшая 

на свете», «Дорога и дети».   



Проведены детские творческие смотры-конкурсы: выставка продуктов 

совместной детей и их родителей «Удивительное конструирование», 

посвящённая Дню детских изобретений (17 января), конкурс-выставка 

творческих работ по безопасности дорожного движения «В волшебной стране 

Светофории», смотр-конкурс «Огород на подоконнике», смотр-конкурс на 

лучшую стенгазету, конкурс детских рисунков на асфальте «Краски детства», 

смотр-конкурс поделок из природного материала «Осень золотая в гости к нам 

пришла», смотр-конкурс «символ года – 2023», посвященный празднику «Новый 

год».  

Проведены детские праздники и развлечения: «Прощание с ёлочкой», 

уроки мужества «Блокадный Ленинград», «Сталинградская битва», «Наша 

масленица», «Наша Армия сильна», «Международный женский день 8 марта», 

«Этот день Победы», «Выпускной утренник», «День защиты детей», «День 

семьи, любви и верности», «До свиданья, лето!», «День знаний», «День 

пожилого человека», «День Отца» (совместно с родителями), «Осенины», «День 

народного единства», «День матери», «День героев Отечества» «Екатерина 

Санница», «Новогодняя сказка».  

В работе с родителями воспитанников успешно внедрено и реализуется 

взаимодействие в мессенджерах. Использование интерактивных форм общения 

и взаимодействия с родителями реализуется на основании принципа партнерства 

и диалога с целью создания единого информационного пространства для 

оперативного и конструктивного взаимодействия педагогов и родителей.  

Вывод: образовательный процесс в Детском саду организован в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и 

направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление 

равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка. Общая 

картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые 

нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо 

скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные 

образовательные маршруты. Полученные результаты говорят о достаточно 

высокой эффективности коррекционной работы.  

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

 (воспитательно-образовательного процесса)  
 

В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основными  целями  образовательной деятельности  ДОУ  являются:  

обеспечение воспитания, обучения и развития, а также присмотр, уход и 

оздоровление воспитанников, создание условий для реализации 

гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования.  



Для достижения поставленных целей ДОУ осуществляет следующие 

задачи:  охрана жизни и укрепление здоровья детей, обеспечение 

познавательного, речевого, социально-коммуникативного, художественно-

эстетического и физического развития детей, создание безопасной 

образовательной среды, воспитание с учетом возрастных категорий детей 

гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к 

окружающей природе, Родине, семье, осуществление необходимой коррекции 

недостатков в развитии детей, оказание консультативной и методической 

помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, 

обучения и развития детей.  

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.  

Образовательную деятельность с детьми педагоги организуют в следующих 

направлениях:  

• Образовательная деятельность, которую проводят в процессе организации 

различных видов детской деятельности;  

• Образовательная деятельность, которую проводят в ходе режимных 

процессов;  

• самостоятельная деятельность детей;  

• взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной 

программы ДО.  

Основная общеобразовательная программа дошкольного учреждения 
определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей 

дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих 

социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного 

возраста. Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется 

на основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм предельно 

допустимых нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются 

педагогами Детского сада на основании перспективного и календарно-

тематического планирования. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 



 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность 

с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей 

и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников 

осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые 

формы организации процесса образования (проектная деятельность, 

образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей 

в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции 

образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, 

подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом. 

С 01.03.2023 Детский сад реализует программы дополнительного 

образования в соответствии с Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам, утвержденным приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 

№ 629.   
В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились 

мероприятия для родителей с использованием форм работы онлайн и офлайн. По 

запросу родителей педагогами и специалистами были проведены:  

• 12 групповых консультации с родителями воспитанников;  

• 5 индивидуальных консультации с родителями. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на 

сохранение и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья 

детей, по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги 

Детского сада ежегодно при организации образовательного процесса учитывают 

уровень здоровья детей и строят образовательную деятельность с учетом 

здоровья и индивидуальных особенностей детей. В физическом развитии 

дошкольников основными задачами для Детского сада являются охрана и 

укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия.   

Организация питания   

В детском саду организовано трехразовое сбалансированное и качественное 

питание по разработанному 10-дневному меню с указанием пищевых веществ: 

белков, жиров, углеводов и энергетической ценности блюд. Пищевые продукты 

поступают на пищеблок с документами, которые подтверждают их качество и 

безопасность. При приготовлении блюд соблюдается принцип «щадящего 

питания».  

 



Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с 

учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных 

учреждениях. Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем 

уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В Детском саду 

систематически организуются и проводятся различные тематические 

мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует 

требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет 

использования образовательной программы. Организация педагогического 

процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и 

индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно-

ориентированный подход к детям. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Дошкольное образовательное учреждение на 100% укомплектовано 

кадрами. Образовательный процесс осуществляют 8 педагогических работников: 

старший воспитатель - 1, воспитатели - 4, музыкальный руководитель - 1, педагог-

психолог - 1, учитель – логопед - 1. Соотношение воспитанников, приходящихся 

на 1 взрослого: 

воспитанник/педагоги — 8/1; 

воспитанники/все сотрудники — 4/1. 

По итогам 2023 года Детский сад перешел на применение 

профессиональных стандартов. Из 8 педагогических работников Детского сада 

все соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». 

Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, 

установленным профстандартом  «Педагог».  

  

Распределение педагогических работников по возрасту, человек  

 
 

2021

2022

2023

Старше 50 лет От 30 до 50 лет До 30 лет



Стаж педагогического состава  

     
Педагогический стаж педагогов до 5 лет составляет 37,5 процентов от всех 

педагогических работников ДОУ.  

Все 100% педагогов ДОУ имеют педагогическое образование: 1 – высшее 

образование, остальные среднее- специальное.  

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень через 

муниципальное методическое объединение, курсы повышения квалификации, 

самообразование, участие в педагогических советах, семинарах–практикумах, 

участие в мастер-классах, семинарах, в дистанционных профессиональных 

вебинарах и конкурсах, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. 

Сведения о повышении квалификации педагогов в 2023году 

№ 

п/п 

Наименование курсов, семинаров, 

консультаций и т.д. 

Количество 

педагогов  

Сроки 

проведения  

КПК 

1 «Развитие пространственного мышления 

дошкольников как основы 

формирования естественно-научных, 

цифровых и инженерных компетенций 

человека будущего» 

1 29.01.-

02.02.2023 г. 

Вебинары , семинары, конференции, форумы и т.д. 

1 Региональная конференция «Август-

PRO» 

1 Август 2023 

2 Муниципальный семинар –практикум 

«Разработка рабочих программ» 

1 Октябрь 2023  

3 Вебинар «Воспитатели России» 1 Март 2023 г. 

2021

2022

2023

Более 25 лет
От 20 до 25 лет
От 15 до 20 лет
От 10 до 15 лет
От 5 до 10 лет
До 5 лет



4 Воспитатели России. Всероссийский 

форум «Воспитатели России 2023» 

1 26-27 октября 

2023 г. 

5 Четвёртая Московская Международная  

научно –практическая конференция « 

Компетенции воспитателя – условие 

развития навыков будущего у 

дошкольников» 

1 27-28 сентября 

2023 г. 

Профессиональные конкурсы 

1 Муниципальный  конкурс  

профессионального мастерства 

педагогов  «Воспитатель года -2023»  

Диплом 

участника 

Февраль 2023 г. 

  

Вывод: В ДОУ имеется необходимый кадровый потенциал для обучения и 
воспитания детей. Кадровый потенциал ДОУ динамично развивается на основе 
целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. Уровень 

профессиональной подготовленности, их творческий потенциал, стремление к 

повышению своего теоретического уровня позволяют педагогам создать 

комфортные условия в группах, грамотно и успешно строить педагогический 

процесс с учетом требований ФГОС и ФОП ДО. Однако необходимо педагогам и 

узким специалистам более активно принимать участие в методических 

мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, учитывается при 

прохождении процедуры экспертизы во время аттестации педагогического 

работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении рейтинга Детского 

сада. Профессиональная компетенция педагогического состава ДОУ, 

комплексный подход в решении поставленных задач, в т.ч. выстраивание 

взаимоотношений с родителями, с социальными партнерами, действующая 

коллегиальная система управления и позволяют успешно решать 

оздоровительные и воспитательно-образовательные задачи с учетом современных 

требований. 

  

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Учебно-методическое обеспечение соответствует ООП ДО ДОУ. 

Информационное обеспечение образовательного процесса ДОУ включает в 

себя следующие направления:  

1. Программное  обеспечение  имеющихся компьютеров, которое 

 позволяет работать с текстовыми редакторами, с Интернет ресурсами;  

2. Работа сайта ДОУ с целью взаимодействия между участниками 

образовательного процесса (педагог, родители, дети), на котором размещена 

информация, определённая законодательством.  

3. Электронная почта ДОУ для осуществления взаимодействия ДОУ с 

органами, осуществляющими управление в сфере образования, с другими 

учреждениями и организациями.  

Информационное обеспечение существенно облегчает процесс 

документооборота, делает образовательный процесс более содержательным, 



интересным, позволяет использовать современные формы организации 

взаимодействия педагога с детьми, родителями (законными представителями). 

ДОУ обеспеченно учебно-методической, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными 

ресурсами на различных электронных носителях.  

В ДОУ книжные уголки для детей расположены во всех возрастных 

группах. Тематические выставки для педагогов располагаются в методическом 

кабинете. Для родителей во всех возрастных группах расположена стендовая 

информация, памятки.  

             Оборудование и оснащение методического кабинета недостаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете частично 

созданы условия для возможности организации совместной деятельности 

педагогов. Помещение малой площади, не достаточно рабочих мест. 

         Вывод: В детском саду учебно-методическое частично обеспечивает, а 

информационное обеспечение достаточно для организации образовательной 

деятельности и эффективной реализации образовательных программ.  

VII. Оценка материально-технической базы 

На территории ДОУ расположено здание детского сада. Земельный участок 

огражден по периметру, имеется наружное электрическое освещение. Здание 

обеспечено всеми видами инженерных коммуникаций: водоснабжением, 

отоплением, канализацией. На территории имеются 4 игровых площадки. 

Площадь территорий озеленена различными породами деревьев, кустарников и 

многолетних цветов. В летнее время года разбиваются клумбы. В зимний период 

строятся снежные постройки. 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

В Детском саду оборудованы помещения: 

групповые помещения — 3; 

кабинет заведующего — 1; 

методический кабинет — 1; 

музыкальный зал — 1; 

кабинет учителя – логопеда – 1; 

пищеблок — 1; 

прачечная — 1. 

       При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Предметно-

развивающая среда построена с учётом принципов тематического планирования, 

отражает содержание образовательных областей, что соответствует требованиям 

ФГОС. В каждой группе выделены игровые и учебно-познавательные центры с 

учетом возрастных особенностей детей. Все элементы развивающей предметно-

пространственной среды детского сада включают оптимальные условия для 

полноценного физического, эстетического, познавательного, коммуникативного и 

социального развития детей. 

 



         Учреждение обеспечено учебно-наглядными пособиями и спортинвентарём. 

Имеются технические средства обучения: проектор, компьютеры, телевизор, 

магнитофоны, DVD, принтеры, МФУ. В группах созданы условия для разных 

видов детской деятельности: игровой, изобразительной, познавательной, 

конструктивной, двигательной.   

          В 2023 году в рамках развития материально –технической базы было 

приобретено следующее:  

1. Для осуществления  воспитательно-образовательного процесса:  

-набор «Робомышь» +комплект полей (6 шт.); 

-бизиборды 3 шт.; 

-наборы для опытов 22 шт.; 

-панно «Финансовая грамотность» 2 шт.; 

-конструктор «Лего стена» 1 шт.; 

-дорожка «Пешеходный переход» 1 шт.; 

-«Жезл» 1 шт.; 

-конструктор «Динопарк» 1 шт.; 

-конструктор «Леголенд» 1шт.; 

- конструктор «Полицейский участок» 3 шт.; 

- конструктор «Железная дорога» 1 шт.; 

-набор для развития «Блоки Дьенеша» 1 шт.; 

-«Нейротренажер» 1шт.; 

- сортер «Рыбалка» 1 шт.; 

-доска «Балансир» 2 шт. 

На основании проведённого мониторинга оценки степени соответствия 

РППС инфраструктуры Детского сада требованиям ФГОС и ФОП ДО и 

рекомендациям Минпросвещения, направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-

413/03, выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой 

возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих 

пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами 

открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую функции. 

Обеспечение безопасности в ДОУ  

В ДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности 

воспитанников и сотрудников. Здание оборудовано автоматической пожарной 

сигнализацией, кнопкой тревожной сигнализации для экстренных вызовов, 

имеются первичные средства пожаротушения, разработан паспорт 

антитеррористической безопасности учреждения, имеется видеонаблюдение на 

территории и в здании.  

Ведется ежедневный осмотр территории для исключения травмоопасных 

ситуаций с воспитанниками. Территория дошкольного учреждения огорожена 

забором. Калитка во время прогулок детей и в ночное время закрывается. 

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно - 

правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.  

В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране 

труда с сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: 

вводный (при поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), 

повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике 



безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных 

ситуациях.  

С воспитанниками ДОУ проводятся беседы по технике безопасности, игры 

по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей 

сознательного отношения к своему здоровью и жизни.          

В уголках для родителей помещается информация о детских заболеваниях, 

мерах предупреждения, профилактических мероприятиях по детскому дорожно-

транспортному и бытовому травматизму.  

В рамках мероприятий по подготовке к 2023-2024 учебному году были 

проведены мероприятия  по  косметическому  ремонту  помещений 

групп, коридоров, тамбуров, входов.  Произведено утепление пеной всех окон с 

наружной стороны здания ДОУ.  

Вывод: материально-техническое состояние ДОУ и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

Развивающая предметно-пространственная среда достаточно мобильна и 

разнообразна, но, учитывая современные требования к образованию, требует 

постоянного обновления и пополнения. В 2024 году необходимо продолжить 

модернизацию цифрового обучающего оборудования и программного 

обеспечения, определить источники финансирования закупки.   

  

VIII. Оценка функционирования внутренней системы 

оценки качества образования 

  

              В ДОУ проводятся внешняя оценка образовательной деятельности 

(родителями и вышестоящими органами) и внутренняя (мониторинг по 

результатам контроля). Целью внутренней системы оценки качества образования 

в образовательном учреждении является установление соответствия 

образовательной деятельности ФГОС ДО. В ДОУ утверждено Положение о 

внутренней системе оценки качества образования.  

        С помощью тестов, анкет, бесед изучается уровень педагогической 

компетентности родителей, их взгляды на воспитание детей, их запросы, желания, 

потребность родителей в образовательных услугах. Периодически изучая, уровень 

удовлетворенности родителей работой ДОО, корректируются направления 

сотрудничества с ними.  

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 89 процентов детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники 

подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному 
обучению В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали 

в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В ноябре 2023 года проводилось анкетирование 53 родителей, получены 

следующие результаты: 



 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 
и вежливость работников организации, — 81 процент; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 
организации, — 69 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 
обеспечением организации, — 65 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 
образовательных услуг, — 78 процентов; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым, — 82 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

Взаимодействие с родителями коллектив ДОУ строит на принципе 

сотрудничества.  

При этом решаются приоритетные задачи:  

  повышение педагогической культуры родителей;  

  приобщение родителей к участию в жизни детского сада;  

  изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка;  

Для решения этих задач используются различные формы работы:  

  групповые родительские собрания, консультации (с минимальным 

количеством родителей);  

  анкетирование;  

  наглядная информация;  

  показ ОД для родителей (видеоролики в чате для родителей);  

  выставки совместных работ;  

 участие в конкурсах детского творчества;  

  заключение договоров с родителями вновь поступивших детей.  

В 2023 году во взаимодействие с родителями использовались разные 

ресурсы: сайт ДОУ, страницы в «ВКонтакте». 

  Анализ доступных источников информации для родителей показал, что система 

взаимодействия с родителями должна основываться на разных формах 

(непосредственных и опосредованных). Необходимо продолжать использовать 

современные технологии для взаимодействия (социальные сети, форум на сайте 

дошкольной организации). Изучение мнения родителей в конце учебного года 

помогает педагогическому коллективу корректировать свою работу с учетом 

запросов родителей и улучшать комфортность условий в ДОУ.   

Вывод: Система внутренней оценки качества образования в ДОУ 

функционирует в соответствии с требованиями действующего законодательства.  

 

 

 

 



ВЫВОДЫ: 

 Исходя из представленного анализа деятельности ДОУ за 2023 год, 

администрация и педагогический коллектив видит перед собой следующие 

перспективы развития:  

-продолжить работу по повышению качества оказываемых услуг, а именно 

повысить качество образовательной деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО и ФОП ДО, через реализацию задач Программы ДОУ в соответствии с 

ФОП ДОО;  

-продолжить оснащение предметно-развивающей среды в соответствии с 

условиями реализации ООП ДО, которую необходимо скорректировать в 

соответствии с ФОП ДО утверждённой приказом МИНПРОСВЕЩЕНИЯ 

РОССИИ от 25.11.2022г. №1028 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы дошкольного образования»;  

- продолжить повышать уровень профессиональных знаний и умений 

педагогов в соответствии с требованиями профстандарта «Педагог» и 

квалификационными категориями;  

-способствовать повышению педагогической компетентности родителей в 

вопросах воспитания и развития детей дошкольного возраста, национальных 

проектов развития образования;  

-вести систематическую работу по сохранению здоровья участников 

воспитательно - образовательного процесса, продолжить внедрение 

здоровьесберегающих технологий; 

-необходимо проводить мероприятия по улучшению условий работы 

педагогических работников и младших воспитателей, для привлечения кадров. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2023. 

Показатели  Единица 

измерения 

Количество  

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые 

обучаются по программе дошкольного 

образования 

в том числе обучающиеся: 

в режиме полного дня (8–12 часов) 
 

Человек  61 

 

 

 

61 

в режиме кратковременного пребывания (3–

5 часов) 

 0 

в семейной дошкольной группе  0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое 

организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте 

до трех лет 

человек 16 

Общее количество воспитанников в возрасте 

от трех до восьми лет 

человек 45 



Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают 

услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 

8—12-часового пребывания 

человек 

(процент) 

 

 

 

61(100%) 

12—14-часового пребывания 0 

круглосуточного пребывания 0 

Численность (удельный вес) воспитанников 

с ОВЗ от общей численности воспитанников, 

которые получают услуги: 

по коррекции недостатков физического, 

психического развития 

человек 

(процент) 

 

 

 

0 

обучению по образовательной программе 

дошкольного образования 

0% 

Присмотру и уходу  16 

Средний показатель пропущенных по болезни 

дней на одного  воспитанника 

день 75,5 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

с высшим образованием 

человек 8 

 

1 

высшим образованием педагогической 

направленности (профиля) 

1 

средним профессиональным образованием 0 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

7 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

с высшей 

человек 

(процент) 

 

 

 

 

 

0 

первой 1/12,5% 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

до 5 лет 

  

 

 

 

1/12,5% 

больше 30 лет  2/25% 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте: 

до 30 лет  

 3/37,5% 

 

от 55 лет  2/25% 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

человек 

(процент) 

3/37,5% 



переподготовку, от общей численности таких 

работников 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые прошли повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе 

ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

2/25% 

Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» 

человек/человек 1/8 

Наличие в детском саду: 

музыкального руководителя 

 да 

инструктора по физической культуре  Нет 

учителя-логопеда  Да 

логопеда  Нет 

учителя-дефектолога  Нет 

педагога-психолога  Да 

Инфраструктура  

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, 

в расчете на одного воспитанника 

кв.м 2,55 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников  

кв.м нет 

Наличие  в детском саду: 

физкультурного зала 

Да/нет нет 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, 

чтобы обеспечить потребность воспитанников 

в физической активности и игровой деятельности 

на улице 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что  

 ДОУ имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном 

объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован педагогическими и иными работниками,  

 количественный состав воспитанников ДОУ –  частично сохранён; 

 родители доверяют педагогам, а также сложившейся системе воспитания и 

образования в детском саду. Такое доверие есть один из важных показателей 

качества предоставляемых образовательных услуг детским садом.  
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